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MOT DU PRESIDENTE

Notre organisme est voué a offrir des services rapides et efficaces aux résidents du sud-est du
Nouveau-Brunswick. En tant que présidente de la CSRSE, je suis heureuse de confirmer que nos
membres du conseil d’administration cherchent & assurer que leurs résidents recoivent le meilleur
service possible. En prenant une approche régionale & la livraison de services, nous pouvons
appliguer une pensée critique de masse afin d’améliorer la qualité et la quantité des services.

Nous comptons parmi nos nombreux exemples de projets fructueux la production d'électricité
destinée & la vente & Energie NB en utilisant le gaz d’enfouissement, I'augmentation du
recyclage de plastiques et la production de compost de grade A. Le personnel du service
d’Aménagement du territoire a développé d'importants programmes de gestion des actifs
pour les communautés régionales, ainsi qu'un projet d'infrastructure écologique reconnue
nationalement qui met en lumiere la capacité de notre région de développer et de déployer
des processus et des technologies avant-gardistes. La CSRSE et la Ville de Moncton ont uni leurs
efforts dans le cadre de I'étude en cours sur le développement du tourisme régional, en mettant
'accent surle potentiel économique et de création d'emplois de ce secteur essentiel pour notre
économie régionale. Les résultats de I'étude devraient étre disponibles en début 2019.

Bien que nous sachions que 2018 fut un succes, 2019 devrait livrer des résultats d’études plus
spécifiques, capable de nourrir des discussions futures sur I'avenir du développement continue
du sud-est du Nouveau-Brunswick.

Enterminant, je voudraisremercier tousles membres du conseil d'administration quireprésentent
avec diligence la région ainsi que leurs communautés respectives et contribuent au succeés
global de la région. De plus, je dois reconnaitre les membres de notre personnel qui nous
aident a traverser le labyrinthe continu de lois et de défis budgétaires.

Ann Seamans, Présidente
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MOT DU DIRECTEUR GENERAL

L'année derniere, I'innovation, la recherche et la productivité étaient a I'avant-plan des

activités de la CSRSE. Voici quelques points saillants pour chaque service :

Corporatif:

Notre systéeme comptable a été transféré vers un systeme infonuagique permettant
ainsi un accés mobile sécurisé, un niveau plus élevé de sauvegarde et une amélioration
en temps de réponse pour les demandes financiéres.

Une étude sur le développement du tourisme régional entreprise conjointement avec
la Ville de Moncton est presque terminée. L'objectif est de faire du sud-est du N.-B.
une destination touristique reconnue pour une clientéle plus large et de générer des
emplois et des retombées économiques pour la région.

Un modele informatisé de participation des citoyens a été développé avec I'aide d'une
firme start-up en technologie de Fredericton. Le financement de cette initiative a été
fourni par le Fonds en ficucie pour I'environnement du N.-B. - les travaux se poursuivent.

Déchets solides:

Les tfravaux pour le nouveau systéme du dépdt public est presque complété.

L'électricité produite a partir de gaz de décharge est pleinement opérationnelle et réduit
activement les émissions liées au changement climatique, tout en vendant de I'électricité
& Energie NB.
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e Lesaméliorations a I'installation de recyclage et les mesures de productivité opérationnelle
ont permis de mieux récupérer les coUts et de mieux déployer les effectifs.

e Un nouveau systeme de pesée informatisé a été installé sur le site de déchets solides.
Ce systéeme garanti des moyens plus rapides et plus efficaces pour gérer plus de 100 000
véhicules par année qui accedent au site.

e Une présence plus intense d'ingénierie, parmi nos équipes, nous ont permis d'aider nos
communautés a faire face aux défis des réseaux d'aqueduc et d'égout, ainsi qu'a d'autres
problémes d'infrastructure communautaires.

Urbanisme local et régional:

e Lesurbanistes, inspecteurs et techniciens ont participé & de nouvelles initiatives innovantes
concernant le changement climatique, l'identification des actifs écologiques, I'urbanisme
municipale et rurale, I'expansion urbaine et autres.

e LaCSRSEarecudesfondspourunprojetpilote,reconnusurle plannational, pourlagestiondes
actifs naturels.

e Les urbanistes et techniciens ont également offert & nos communautés des applications
informatiques de haut niveau relatives a la gestion et & la maintenance des infrastructures.
Ces applications généreront des économies substantielles dans un proche avenir.

e Lavaleur de nouvelles constructions dans notre région a augmenté & des niveaux records.

Les discussions et débats sont toujours en cours dans d'autres domaines tels que la sécurité
publique, le tourisme, le transport et autres. Notre objectif est de trouver le meilleur moyen
d'aider les communautés qui ont exprimé des besoins spécifiques en maximisant les ressources
internes ou externes. En utilisant une approche régionale, nous espérons aborder les problémes
de la maniére la plus efficace et efficiente en cherchant & maximiser les impacts positifs.

Un merci chaleureux est offert aux membres du conseil d'administration du SERSC. Nos membres
offrent une direction et une supervision stratégiques pour I'ensemble de I'organisation. Un merci
spécial au comité exécutif qui a diligemment traité une documentation de masse et contribué &
la cohésion de notre région.

Je tiens également a souligner la persistance et le travail acharné du personnel de la CSRSE. Ce
sont eux qui sont aux premieres lignes et fournissent les services et produits demandés par les

membres du conseil au nom des contribuables.

Nous nous attendons a ce que 2019 présente de nouveaux défis pendant que le personnel

contfinue sa poursuite vers une livraison de service innovatrice.

Gérard Belliveau, Directeur Général
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PROFIL REGIONAL DU SUD-EST

En janvier 2013, douze commissions de services régionaux ont été établies au Nouveau-

Brunswick. Les commissions de services régionaux (CSR) ont pour mandat de fournir des
services d'aménagement du territoire et de gestion des déchets solides aux collectivités,
de faciliter la conclusion d'ententes de services a I'amiable entre les collectivités
intéressées et d'agir en tant que fribune visant la collaboration des collectivités a
I"égard des enjeux régionaux.

La Commission de services régionaux Sud-Est comprend les comtés de Westmorland
et d'Albert situés dans la région du Sud-Est du Nouveau-Brunswick en bordure de la
baie de Fundy, du détroit de Northumberland et de la Nouvelle-Ecosse. Ce district
de services régionaux nouvellement désigné (ci-aprés la « région »), qui englobe
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deux cités, trois villes, neuf villages, une
communauté rurale et 24 districts de services
locaux, est le plus populeux du Nouveau-
Brunswick. Les deux comtés, dont 47,3% des
résidents parlent le francais et ['anglais,
possédent la plus grande population bilingue
de la province. Au cours des derniéres
années, cette main d'oeuvre bilingue a
contribué atransformerlarégion enun moteur
économique pour le Nouveau-Brunswick.
Les entreprises du Canada atlantique et
du reste du pays ont commencé & investir
dans la région, la région métropolitaine
de recensement (RMR) de Moncton ayant
rapidement pris son essor en tant que centre
de cette activité économique. Moncton
et Dieppe regroupent ensemble 65% de la
population du comté de Westmorland, alors

que Riverview est le lieu de résidence de 67%

de la population du comté d’Albert. Le reste
de la population régionale est répartie dans
de plus petites collectivités et des régions
rurales non incorporées. La Commission
de services régionaux Sud-Est fournit
désormais des services d'aménagement aux
collectivités en dehors des limites de la RMR
de Moncton. Trois anciennes commissions
d'aménagement du territoire desservent
désormais la région en tant que bureaux
de la commission régionale. Ces bureaux
sont Beaubassin, & Shediac, Tantramar, a
Sackville, et Westmorland-Albert, & Moncton.

Les collectivités suivantes sont desservies
par des plans ruraux et municipaux de la
région Sud-Est : Beaubassin-est, Beaubassin-
Ouest, Cap-Pelé, Memramcook, Shediac,
Alma, Hillsborough, Petitcodiac, Riverside-
Albert, Salisbury, la paroisse Westmorland-
Albert, Dorchester, Port Elgin, Sackville et la
collectivité non incorporée de Tantramar.

10 | CSRSE - Rapport annuel 2018



POPULATION

Les données du Recensement de 2016
dénombraient 178 781 résidents dans la
région du Sud-Est, représentant 24% de la
population entiere du Nouveau-Brunswick.
En 2011, la population du Sud-Est dénombrait
173 004 résidents, ce qui représente 23% de
la population entiére du Nouveau-Brunswick.
Ceci représente une augmentation du faux
de croissance de 3% depuis 2011. Environ
42% de la population de la région du Sud-
Est est en dge de travailler (entre 30 et 59
ans), tandis que 25,6% appartiennent aux
personnes dgées (plus de 60 ans). La RMR de
Moncton compte un pourcentage plus élevé
de personnes en dge de travailler, alors que
beaucoup de collectivités rurales ont des
populations beaucoup plus &gées.

==

s 178 781

a Residents de
4 larégion du Sud-est
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COMPOSITION DES FOYERS

52,300
dans la région du Sud-Est. De ce nombre,

On dénombrait familles  vivant
15,4% des familles étaient qualifiées de
monoparentales, une proportion inférieure au
pourcentage provincial de 16,2%. La famille
moyenne vivant dans la région du Sud-Est
compte 2,7 personnes. La région du Sud-
Est abrite 45 755 résidents dgés de plus de
65 ans, soit 25,6% de la population totale.Ce
pourcentage de personnes dgées n'est pas

aussi élevé que dans le reste de la province,
ou 27,7% de la population est dgée de 60

ans ou plus. Cette donnée démographique
est particulierement importante étant donné
qu’'une population vieillissante exercera une
pression unique sur |'offre de services dans la
région. Les politiques de planification devront
tenir compte des besoins des ainés dans des
domaines tels que I'hébergement, la santé,
les services de loisirs et de récréation, les
établissements de soins spécialisés et les
options de transport partagé et en commun.




LANGUE

47,3% de la population de la région du Sud-
Est est bilingue, étant capable de s'exprimer
tant en francais qu'en anglais. A I'échelle
provinciale, seulement 34% de la population
parle les deux langues officielles. Ce
bilinguisme régional tend & étre concentré
dans certaines villes et municipalités de
la région. Moncton et Dieppe, ainsi que
Shediac, sont des collectivités bilingues
notables qui sont tenues de fournir certains
services dans les deux langues officielles en
vertu de la Loi sur les langues officielles. Une
aufre proportion de 50% de la population
de la région du Sud-Est parle uniquement
I'anglais, & comparer & 58% de la population
provinciale.

REGION DU SUD-EST

r0,4% rO,S%

l'3,2%

NOUVEAU-BRUNSWICK

A I"échelle
provinciale,

34%

parlent les deux
langues officielles

RECENSEMENT DE 2016

- ANGLAIS

FRANCAIS

- ANGLAIS ET FRANCAIS

- NI L"UNE NI L'AUTRE DE CES LANGUES
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De facon générale, le niveau d'éducation des
résidents de la région du Sud-Est reflete celui de
la population provinciale. Le pourcentage des
résidents de la région sans diplédme d’'études
secondaires est légerement inférieur a celui de
la province, 17,9% des résidents n'ayant pas de
diplédme d'études secondaires, & comparer a 22%
des Néo-Brunswickois. Au niveau postsecondaire,
un pourcentage I|égerement supérieur de la
population de la région du Sud-Est possede un
dipldme universitaire ou collégial (45,8% et 40,2% &
I"échelle régionale et provinciale respectivement).
En revanche, le Nouveau-Brunswick compte un

plus haut pourcentage de diplémés d'une école

—-—

de métiers, 9,1% de la population détenant un
certificat d'une école de métiers, d comparer a
8% de la population de la région du Sud-Est.

NIVEAUX D'EDUCATION DANS LA REGION DU SUD-EST

RECENSEMENT DE 2016
(VA5 INFERIEUR AUX ETUDES SECONDAIRES

ETUDES SECONDAIRES OU L'EQUIVALENT

L'APPRENTISSAGE OU A UN METIER

prBeyA COLLEGE

248574 UNIVERSITE
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MOBILITE ET MIGRATION

La population de la région du Sud-Est est
relativement mobile. En 2016, 36,9% de la
population a indiqué un changement de
résidence dans les cing années précédentes.
De ce pourcentage, plus de la moitié avait
simplement changé de lieu derésidence dans
les limites de la région du Sud-Est. Du nombre
de résidents s'étant établis dans la région du
Sud-Est qui proviennent de I'extérieur, prés de
58,2% proviennent d'ailleurs dans la province.
un faible de
résidents de la région du Sud-Est provient

pourcentage relativement

d’'en dehors de la province et du Canada.

*Les résidents non mobiles désignent les
résidents qui sont demeurés dans la région,
tandis que les résidents mobiles désignent
les personnes qui ont changé de résidence,
que ce soit a I'intérieur de la région ou en
provenance d'ailleurs.

Tous les taux de mobilité et de migration
représentent des arrivants pendant la période

POPULATION
TOTALE
178 781

63,1%
NON
MOBILES*

36,9%
MOBILES*

47,6%
D'EN DEHORS
DE LA
REGION

52,4%
DE LA
REGION

de cing ans qui a précédé 2016.
|

58.2%
DE LA

PROVINCE

28%
D’EN DEHORS
DE LA
PROVINCE

13,8%
D’EN DEHORS

DU PAYS
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Les comtés de Westmorland et d'Albert ont
ensemble une superficie de 5 474 km?. Le
comté de Westmorland, ou I'on trouve 40,8
résidents par kilometre carré, enregistre la
plus haute densité de population des deux
comtés, tandis que la densité de population
dans le comté d'Albert est de 16,1 résidents
par kilometre carré. La densité de population
totale des deux comtés est de 32,7 résidents
par kilomeétre carré. La région dans son
ensemble est desservie par un réseau routier
de 3 642 kilometres, dont 792 kilometres

appartiennent a la province, 308 a la région,

les 2542 kilometres quirestent étant constitués
de routes locales. Larégion abrite également
88 824 propriétés. Un total de 77 605 (ou 87%)
d’'entre elles sont zonées résidentielles, 5 053
(6%) agricoles et 6 166 (7%) institutionnelles,
commerciales ou industrielles.




HABITATIONS

La plupart des habitations de la province et
de la région du Sud-Est ont été construites
avant les années 1960. Dans les cinquante
années suivantes, la construction résidentielle
dans la région a été en paralléle avec la
construction dans le reste de la province.
Depuis 1966, cependant, la construction
d'habitations dans la région du Sud-Est a
dépassé la construction dans la province.
La région métropolitaine de recensement
de Moncton a enregistré une croissance
démographique rapide depuis la fin des
années 1990, ce qui a entrainé de nouveaux
projets de construction résidentielle dans des
régions comme Dieppe et Riverview. Dans
la région du Sud-Est, 71,1% des habitations

privées sont en propriété et 28,9% en location,
un pourcentage de location supérieur a la
moyenne provinciale de 25%. A comparer
aux statistiques provinciales, une plus faible
proportion des habitations privées dans la
région du Sud-Est nécessitent d'importantes
réparations.

CONDITION DES HABITATIONS PRIVEES

Réparations
importantes
requises

Entretien régulier

ou réparations

mineures seulement

[ [ [ [ [ |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

REGION DU SUD-EST

RECENSEMENT DE 2016

Réparations
importantes
requises

Entretien régulier
ou réparations

mineures seulement

[ [ [ [ [ |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

NOUVEAU-BRUNSWICK
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TABLEAU A : HABITATIONS SELON LA PERIODE DE CONSTRUCTION

REGION DU SUD-EST NOUVEAU-BRUNSWICK

PERIODE DE
CONSTUCTION | HABITATIONS(n°) ";‘%Bé?g%’f)s HABITATIONS(n°) ";';Bé?‘:;%"f)s

1960 ou avant 15 640 20,5 % 76 690 24,0 %
de 1961 & 1980 20 855 27.3 % 98 720 30.9 %
de 1981 & 1990 8810 11,6 % 45 630 14,3 %
de 1991 & 2000 9 735 12,8 % 39 825 12,5 %
de 2001 & 2010 14 695 19.3 % 41 620 13,0 %
de 2011 & 2016 6 520 8,6 % 17 290 5.4 %
TOTAL 76 255 100 % 319 775 100 %

DONNEES DE L'ENQUETE NATIONALE AUPRES DES MENAGES DE 2016

ETAT DES HABITATIONS PRIVEES

REGION DU SUD-EST NOUVEAU-BRUNSWICK

Locataires

Locataires
23.8%

23.8%

__ Logements de bande
0.6%

Propriétaires

Propriétaires -
75.6%

75.6%

RECENSEMENT DE 2016
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TABLEAU B: HABITATIONS PAR TYPE DE CONSTRUCTION

REGION DU SUD-EST NOUVEAU-BRUNSWICK
TYPE DE
ooy ooy

Maison unifamiliale 45 905 60,2 % 221 515 69,3 %
Maison jumelée 6 500 8.5 % 12 470 4,0 %
Maison en rangée 2 260 3.0% 9015 2,8 %
Appartment, duplex 3 435 4,5 % 13 545 4,2 %
Appartment & 5+ étages 1515 2,0 % 3945 1,2 %
Appartment d moins de 5 étages 13 420 17.6 % 44 260 13.8 %
Autre maison individuelle attenante 185 02% 1 230 0.4 %
Maison mobile 3 040 4,0 % 13795 4,3 %

RECENSEMENT DE 2016
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9.6%

0,3% —

83,9% ——

LIEU DE TRAVAIL ET TRANSPORT

La plupart des résidents du Nouveau-
Brunswick ainsi que de la région du Sud-Est
ont un lieu de travail régulier, plus de 84%
des travailleurs se rendant au méme lieu
de travail. Une autre proportion de 9,6% de
la main-d'oeuvre de la région du Sud-Est
est mobile ef sans adresse de fravail fixe,
la proportion de 6,2% qui reste travaillant a

domicile.

La conduite automobile est le moyen de
fransport le plus commun pour aller au travail
dans la province ou dans la région. Au total,
90% des résidents de la région du Sud-Est
se rendent au fravail en auto en tant que
conducteur ou passager, ce qui représente
une augmentation d'environ 0,8% par
rapport au recensement de 2011. La marche

est le deuxieme moyen de transport le plus

employé, un pourcentage des résidents
beaucoup plus faible de 5,4% choisissant
de se rendre a pied & leur lieu de fravail
habituel, encore beaucoup moins que les
6,5% qui ont déclaré avoir marché en 2011.
Ce pourcentage est légérement supérieur
a celui de la province, dont seulement 4,6%
de la main-d’ceuvre totale se rend au fravail
a pied. Dans la région du Sud-Est, une autre
proportionde 2,9% de la populationserend au
fravail au moyen d'un transport en commun,
auquel s'ajoute un ftrés faible pourcentage
de travailleurs (0,5%) qui se rendent au fravail
d vélo ou encore en taxi, & moto ou par un
autre moyen de ftransport (1,2%). 58% des
navetteurs quittent leur domicile pour le
fravail entre 7 h et 9 h, et plus de 83% des
trajets domicile-fravail prennent moins de 30
minutes.

LIEU DE TRAVAIL

REGION DU SUD-EST

i

- LIEU DE TRAVAIL HABITUEL

SANS ADRESSE DE
TRAVAIL FIXE

- A DOMICILE
- EN DEHORS DU CANADA

RECENSEMENT DE 2016

NOUVEAU-BRUNSWICK
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A REGION, DU SUD-EST SELON L'HEURE
DE DEPART POUR LE TRAVAIL
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10 000
| 0%
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REGION DU SUD-EST NOUVEAU-BRUNSWICK
5 09 AUTO, CAMION OU
7 /e FOURGONNETTE
\ (conducteur ou passanger) /2’3%
5.4% ™~ 4,6%
TRANSPORT EN COMMUN 7
0.5% ~_ . _—0.4%
1,2%—— s - MARCHE —1.5%
- VELO
89.8% — 91.3%
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RECENSEMENT DE 2016
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ECONOMIE

En général, les gens de la région gagnent
plus que la moyenne provinciale. Le revenu
total médian (avant impdt) des ménages
en 2015 était plus élevé dans les comtés de
Westmorland (61 903 $) et d'Albert (66 521 $)
gue dans la province (59 347 $).

Le revenu d'emploi médian des personnes
de plus de 15 ans permet de quantifier

la disparité salariale entre les sexes dans
la région. La disparité salariale est la plus
grande dans le comté d'Albert & 25,5%, ce
qui signifie que pour chaque dollar gagné par
un homme, une femme ne gagne que 74,5
cents. La disparité salariale dans la région
est inférieure au taux de disparité salariale
provincial de 28,8%.

REVENU FAMILIAL MOYEN $

66 521%

ALBERT
COUNTY

70 000

61 903%

WESTMORLAND
COUNTY

60 000
59 347%

50 000
40 000

30 000

20 000

Revenu familial moyen $ (2015)

10 000

NOUVEAU-
BRUNSWICK

DONNEES DES RECENSEMENTS DE 2016, DE L'ENQUETE NATIONALE AUPRES DES MENAGES DE 2010
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REVENU D'EMPLOI MEDIAN DES PARTICULIERS DE 15 ANS ET PLUS, 2015

35 000%

30 000%

25 000%

20 000%

15 000%

Le revenu ($)

10 000%

5000%

0%

ALBERT COUNTY WESTMORLAND COUNTY NOUVEAU BRUNSWICK

- HOMMES - FEMMES - TOTAL

DOI\iNEES DES RECENSEMENTS DE 2016 ET
DE L'ENQUETE NATIONALE AUPRES DES FOYERS DE 2010
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ACTIVITE SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

La région du Sud-Est affiche un plus haut
taux d'emploi que les autres régions de la
province. En 2016, 8,9% de la main-d'oeuvre
de la région du Sud-Est était sans emploi, un
taux de 11.2% inférieur au taux de chémage
provincial. Dans I'ensemble, la région du
Sud-Est a enregistré de meilleures statistiques
a I'égard de son activité sur le marché du
tfravail que les autres régions de la province.
Ces résultats sont probablement attribuables
a sa forte attraction urbaine, laquelle stimule

la diversification économique et la demande
en biens et services d'une maniére qui n'est
pas possible dans un environnement plus
rural. La plupart des travailleurs de la province
et de la région sont employés au sein d'une
entreprise ou d'un organisme ou par un
autre employeur, tandis que seulement une
faible proportion d'environ 8.5% représente

es ftravailleurs autonomes au Nouveau-

Brunswick et dans la région du Sud-Est.

CATEGORIE DE TRAVAILLEURS

REGION DU SUD-EST

RECENSEMENT DE 2016

NOUVEAU-BRUNSWICK
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L’ACTIVITE SUR LE MARCHE DU TRAVAIL, 2016
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REGION DU SUD-EST NOUVEAU-BRUNSWICK

* Le taux d'emploi désigne les personnes qui étaient employées (en tant qu'employés ou travailleurs au-
tonomes); qui effectuaient des tadches familiales non rémunérées; qui étaient employées, mais absentes
du travail pour raison de maladie, d'incapacité, de responsabilités familiales, etc.; qui ne travaillaient
pas en raison de leur horaire de travail; ou qui étaient des fravailleurs autonomes sans travail en raison
de la non-disponibilité du travail.

** Le taux de chémage désigne le pourcentage de la population qui était sans emploi pendant la péri-
ode visée par le sondage, mais qui recherchait activement un emploi dans les quatre semaines qui ont
précédé le recensement; qui était temporairement mise d pied et disponible pour travailler; ou encore
qui était sans emploi, mais sur le point de commencer a travailler dans les quatre semaines suivant la
période de référence et qui était disponible pour travailler.
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Le profil d’emploi selon I'occupation dans la
région du Sud-Est est relativement semblable
aux moyennes provinciales, les économies de
la région et de la province étant relativement
équilibrées. L'économie de la région du Sud-Est
est souple a I'égard du secteur de la production
de services, plus du quart de sa main d'oeuvre
étant employée dans les services publics et

sociaux.
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REGION DU SUD-EST NOUVEAU-BRUNSWICK

SECTEURS D’ACTIVITE TOTAL (n°) | TOTAL(%) | TOTAL (n°)
9.1 %

La gestion 9 485 10,0 % 34015

Affaires, finance, administration 14 995 15.7 % 52 695 14,1 %
Sciences naturelles et appliquées 5 485 5,8 % 20 705 5,5%
Santé 7 610 8,0 % 30 730 82 %
Education, droit, services communautaires et gouvernementciux 10 870 11,4 % 45 640 12,2 %
Art, culture, loisirs et sport 2 095 2,2 % 6610 1,8 %
Ventes et service 26 165 27,5 % 91 035 24,3 %
Meétiers, transports et opérateurs de matériel 13 305 14,0 % 59 925 16,0 %
Ressources naturelles et agriculture 1 835 1,9 % 14 485 3.9%
Fabrication et services publics 3 475 3,6 % 18 620 50 %
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GOUVERNANCE ET ADMINISTRATION

Les Commissions de services régionaux sont régies par les communautés a travers une

représentation communautaire de Conseil qui définit la direction et prend les décisions
pour la Commission régionale. Ce Conseil est chargé d'établir les réglements qui
dirigent les activités du Conseil d'administration et le fonctionnement de la Commission,
y compris les exigences administratives.

La Commission de services régionaux du Sud-Est joue un rble important dans
I'aménagement et I'utilisation du territoire, ainsi qu'd I'élimination des déchets solides.
Nous aidons les communautés a travailler ensemble, tout en partageant des services et
la satisfaction des besoins communs.
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Communautés recevant des services de la Commission de services régionaux du Sud-est:

Village d’Alma

Communauté rurale Beaubassin-est

Village de Cap-Pelé
Ville de Dieppe*

Village de Dorchester
Village de Hillsborough
Villoge de Memramcook
Ville de Moncton*
Villoge de Petitcodiac
Village de Port Elgin
Village de Riverside-Albert
Ville de Riverview*

Ville de Sackville

Villaoge de Salisbury

Ville de Shediac

DSL de Bayfield

DSL de Baie Verte

DSL de Botsford

DSL de Cape Tormentine

* Exclus des services d'aménagement local de la Commission de service régionaux du Sud-Est

30

DSL de Coverdale

DSL de Dorchester

DSL d'Elgin Center

DSL de Harvey

DSL de Hillsborough

DSL de Hopewell

DSL de Moncton

DSL de Murray Corner
DSL de la Paroisse d'Elgin
DSL de Pointe-de-Bute
DSL de Pointe-du-Chéne
DSL de Sackville

DSL de Salisbury

DSL de Scoudouc

DSL du Chemin Scoudouc
DSL de Shediac

DSL de Shediac Bridge-Shediac River

DSL de Shediac Cape
DSL de Westmorland
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Conseil de la Commission

de services régionaux Sud-Est
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Comité de direction Commission

de services régionaux Sud-Est

' WY W

gestion de révision de la
l'urbanisme planification

Comité de Comité de

Comité technique Comité de

finances vérification Déchets solides sécurité publique

des sentiers
de la CSRSE

Comité consultatif

Comité du plan

i Directeur général
stratégique

intérim sur le developpe-
ment touristique régional

régional en loisers

Directeur des

Déchets solides

I
: : Directeur de
Dlrgﬁm:e des laménagement
S du territoire
I I I

Bureau de Bureau de BUEEY G Bureau de
Westmorland- Déchets

Beaubassin Albert Tantramar solides

31 | CSRSE - Rapport annuel 2018




MEMBRES DU GOUVERNANCE
MEMBRES DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION  COMMUNAUTE

Mairesse Dawn Arnold

PRESENCE

7 sur 8
8 sur 8
7 sur 8
8 sur 8
7 sur 8
3 sur8
8 sur 8
4 sur 8
7 sur 8
5sur 8
5suré
8 sur 8
7 sur 8
8 sur 8
8 sur 8
5sur8
8 sur 8
5sur 8
8 sur 8

Moncton

Dorchester

Maire Jerome Bear

Représentant DSL
Riverside-Albert

CRBE

Président Ronald Boudreau

Maire Jim Campbell

Maire Ronnie Duguay
Maire Michel Gaudet
Maire Gerald Gogan

Memramcook

Petitcodiac

Sackville

Maire John Higham

Salisbury

Maire Terry Keating

Dieppe

Maire Yvon Lapierre

Shediac

Maire Jacques LeBlanc

Cap-Pelé

Maire Serge Léger

Représentant DSL

Présidente Heather Russell

Port Elgin

Mairesse Judy Scott

Riverview

Mairesse Ann Seamans

Alma

Mairesse Kristin Shortt

Hillsborough

Maire Barry Snider

Président C.F. (Chuck) Steeves

Président Ronnald Titus

Représentant DSL

Représentant DSL
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COMMUNAUTE PRESENCE

Salisbury

MEMBRES DU CONSEIL ALTERNE

Maire adjoint Shawn McNeil

Dieppe (juin - dec. 2018)

Maire adjoint Ernest Thibodeau
Maire adjoint Ted Gaudet

Dieppe (jan.- mai 2018)

Maire adjointe Patricia Bourque-Chevarie Shediac (juin - dec. 2018)

Shediac (jan.- mai 2018)

oint Roger Caissie

Moncton (juin - dec. 2018)

oint Greg Turner

oint Charles Léger

Moncton (jan.- mai 2018)

Riverview (juin - dec. 2018)

ointe Tammy Rampersaud

Riverview (jan.- mai 2018)

oint Wayne Bennett

Hillsborough (juin - dec. 2018)

oint Kevin Berry
oint Jeff Land

Hillsborough (jan.- mai 2018)

Memramcook (juin - dec. 2018)

ointe Mariane Cullen

Memramcook (jan.- mai 2018)

CRBE

oint Brian Cormier

ointe Susan Cormier

Dorchester

oint Bob Hickman

Petitcodiac

oint Peter Saunders

Riverside-Albert

Sackville

oint Arnold Morrissey

oint Ron Aiken

Port Elgin

oint Jason Stokes

Cap-Pelé (aolt - dec. 2018)
Cap-Pelé (jan.- juin 2018)

ointe Yvonne LeBLanc

ointe Eliza LeBlanc

Alma
DSL
DSL

oint Andrew Casey

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Maire ad

Membre suppléant Gerry Chapman

Membre suppléant Lisa Brown
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COMPOSITION DES DIVERS COMITES

COMITE DE DIRECTION

Maire Yvon Lapierre, Président (jan. - mai 2018)
Mairesse Ann Seamans, Présidente (juin - dec. 2018)
President C.F. (Chuck) Steeves (jan. - may 2018)
Maire Gerald (Jerry) Gogan (juin - dec. 2018)
Gérard Belliveau, Executive Directeur général

Dieppe

Riverview
Représentant DSL
Petitcodiac

COMITE DE FINANCES

Président Ronald Boudreau, Président (jan. - mai 2018)
Maire Serge Léger, Président (juin - dec. 2018)
Mairesse Judy Scott

Maire Gerald (Jerry) Gogan

Maire Jacques LeBlanc

Représentant DSL
Alma

Cap Pelé
Petitcodiac
Shediac

COMITE DE VERIFICATION

Mairesse Ann Seamans, Présidente
Présidente Heather Russell
Mairesse Dawn Arnold

Maire Michel Gaudet

Président Ronald Titus

Riverview
Représentant DSL
Moncton
Memramcook
Représentant DSL

COMITE DE GESTION DE L'URBANISME

Maire Jim Campbell, Président
Président Ronald Boudreau
Mairesse Kristin Shortt

Maire Ronnie Duguay

Maire Jacques LeBlanc
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Riverside-Albert
Représentant DSL
Alma

CRBE

Shediac



COMITE DU PLAN STRATEGIQUE

Président C.F. (Chuck) Steeves, Président Représentant DSL
Maire John Higham Sackville
Maire Terry Keating Salisbury
Mairesse Kristin Shortt Alma
Maire Michel Gaudet Memramcook
Mairesse Dawn Arnold Moncton
Maire Jerome (J.J.) Bear Dorchester
Maire Jacques LeBlanc Shediac

COMITE DE SECURITE PUBLIQUE

Maire Jerome Bear, Président (jan. - mai 2018) Dorchester
Présidente Heather Russell, Présidente (juin - dec. 2018) Représentant DSL
Président Ronald Boudreau Représentant DSL
Mairesse Judy Scoftt Port Elgin
Président Ronald Titus Représentant DSL
Maire Ronnie Duguay CRBE
Mike LeBlanc Organisation des mesures d'urgence
Raymond LeBlanc Bureau du prévéot des incendies
Dave Gallant Association des chefs de service d’'incendie du N.-B
s.é.m. Dale Morgan District du Sud-Est de la GRC
s.é.m. Jeff Johnston District du Sud-Est de la GRC
Craig Pierre Ambulance NB
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COMITE DE DIRECTEUR PAR INTER!M SUR
LE DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE REGIONAL

Maire Jim Campbell, Président Riverside-Albert
Maire Serge Léger Cap Pelé
Maire Terry Keating Salisbury

CONSEIL REGIONAL DES SENTIERS DE LA CSRSE

Maire Gerald (Jerry) Gogan, Président Petitcodiac
Ash Arrowsmith

Maurice Basque

Jennifer Dingman

Roger LeBlanc

Michel Mallet

Gina McGraw

COMITE CONSULTATIF REGIONAL EN LOISIRS

Maire Jim Campbell, Président Riverside-Albert
Gerry Cole

Julie Dupuis

Lilione LeBlanc

Holly McNeil

John Savage

Debbie Wiggins-Colwell
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DECHETS SOLIDES ECO340

Eco360, la Division de déchets solides de la CSRSE, fournit des services résidentiels,

institutionnels, commerciaux et industriels de gestion des déchets pour les régions
de Westmorland et Albert. Ces services sont fournit par le Programme résidentiel
de séparation de déchets a 3-sac, un centre de récupération (CR), un centre de
compostage, une décharge contrélée, un dépbt sur place pour les résidus domestiques
dangereux (RDD), un Eco-dépdt mobile et un site de construction et de démolition
(C&D). Eco360 fournit aussi ces services pour la Commission de services régionaux de
Kent et la Commission de services régionaux 8.
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Eco360 recoit des conseils et de
I'appuidelapartdu Comitétechnique
sur les déchets solides qui se réunit de
facon bimensuelle. En 2018 le Comité
comprenait les membres suivants :

COMITE TECHNIQUE DECHETS SOLIDES

Ronald Boudreau - Président Représentant du Conseil de la CSRSE
Terry Keating Représentant du Conseil de la CSRSE
David Knowles Ville de Dieppe
Dwayne Acton Ville de Sackville
Jack MacDonald Ville de Moncton
Margot Allain-Belanger Ville de Shediac
Michel Ouellet Ville de Riverview
Eric Mallet Village de Memramcook
Heather Cail Village de Riverside-Albert
Pierre Landry Encorp Atlantic Inc.
Richard Gallant Président passé de COSWA
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AMELIORATION A LA POSTE DE PESAGE
ET NOUVELLE DECHARGE PUBLIQUE

Eco360 a fructueusement mis en place un
nouveau programme logiciel de peser. Le
nouveau programme, avec de l'infrastructure
additionnelle, devrait diminuer le femps
d'attente d la poste de pesage et augmenter
la précision de saisie et rapportage de

données.

En plus des améliorations a la poste de
pesage, la construction a débuté pour une
nouvelle décharge publique a l'installation
des déchets solides. La décharge agrandie va

détourner prés de 75% de la circulation du site
versun emplacement sOr, propre et sécuritaire.
Ceci va réduire la circulation et augmenter la
sécurité sur le site ainsi que rendre les visites &
I'installation plus pratiques et efficace pourles
clients et les résidents. La Commission espére
aussi augmenter le détournement de matériel
en facilitant le fri des charges des visiteurs sur
le site et enlever les matériaux recyclables
et réutilisables. La décharge publique sera
opérationnelle en 2019.

Schéma 1 : construction de la nouvelle décharge publique
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PARTENARIAT AVEC ENVIRO PLUS

Eco360 fut fier de s'associer avec Enviro Plus
afin d'aider & réduire les déchets qui vont au
site d’enfouissement et d'aider les personnes
marginalisées a trouver des emplois valorisants
dans la région. Le magasin d'Enviro Plus se
spécialise dans la rénovation et la réutilisation
de meubles et d'appareils et offre une
seconde chance aux gens avec des obstacles
a I'emploi. lls fournissent des compétences
essentielles et de la formation professionnelle
qui améliore les chances des participants de
frouver et de garder des emplois valorisants.

2018, les
enfreprises peuvent apporter des articles qui

Débutant en résidents et les
peuvent étre rénovés et réutilisé par les autres
a I'Eco-dépdt mobile d'Eco360 ou au site. Ces
articles sont maintenant dans le programme
d'Enviro Plus, oU les matériaux donnés sont
rénovés par les apprentis et vendu & un prix
abordable et les fonds sont utilisés pour les
opérations du programme.

Les matériaux acceptés incluent tout type de
meuble (sofa, chaise, table, bureau, cabinet,

lit et matelas), les appareils électroménagers
(frigo, cuisiniere, laveuse, sécheuse, four
micro-onde, congélateur, etc.) et d'autres
articles réutilisables comme de I'équipement
de sport, des outils, des jeux, des instruments
de musique, de petits appareils (grille-pain,
fer a repasser, bouilloire).

Le partenariat avec Enviro Plus est un autre
exemple de lI'engagement d'Eco360 envers
la réduction des déchets et la promotion

de la viabilité dans

la région. Eco360 est
impatient de continuer
de développer ce
partenariat et

d'en
établir d'autres
au cours des
prochaines
années.

Enviro Plus

Initiative de
Atelier seconde chance

Tous meritent une
SECONDE CHANCE

Nouveau partenariat!
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CELEBRONS

LA REUSSITE

SOUTHEAST » SUD-EST

€C0360

ECO-DEPOT MOBILE

Le programme de I'Eco-dépdt mobile d'Eco360 a
complété sa premiére pleine année d'opération
en 2018. Ce programme est le premier de
son genre au Canada atlantique!l Chaque
municipalité regoit au moins trois évenements
par année et chaque événement va de midi &
20 h pour deux jours (mercredi et jeudi).

Les commentaires du public ne sont que positifs
et la participation fut impressionnante pour
la premiére année du programme. Eco360
a recu plusieurs commentaires qui indiquent
gue le nouveau service est pratique, facile
a utiliser et que le personnel est amical et
dévoué. En 2018, I'Eco-dépdt mobile d'Eco340
a accueilli 9901 véhicules a ses événements
et a recueillis plus de 492 tonnes de matériel,
incluant 91 tonnes de résidus domestiques
dangereux (RDD). La plupart de ces matériaux
sont difficiles & se débarrasser et ne sont pas
recueillis d la rue comme les cendres, les
pneus, les RDD, les appareils ménagers, les
matériaux de construction, etc. De plus, le
programme d’'Eco-dépot mobile aide a réduire
les décharges illégales dans le Sud-Est du N-B.

Les résidents peuvent visiter fout événement
de I'Eco-dépdt mobile pour se débarrasser
des articles suivants gratuitement (jusqu’'a
I"'équivalent d'un camion d'une demi-tonne

et d'une remorque utilitaire au maximum):

Electroménagers

(limite de 1 de chaque type par client)
Appareils électroniques

Meubles (incluant les matelas)

Petits appareils ménagers

Déchets de construction, de démolition
et de rénovation

Résidus domestiques dangereux

Pneus de voiture et de camion
(diametre de 20 po ou 51 cm
maximum)

Broussailles, branches et déchets
de jardin

Cendres

Verre

Carton
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PRIX POUR L’ENVIRONNEMENT ECO360

Les Prix pour I'environnement Eco360

reconnait les contributions environnementales

remarquables par des individus, des groupes,

des organismes, des instifutions, des entreprises

et

des municipalités pour I'impact positif

qu'ils ou elles ont eu sur la région Sud-Est du
Nouveau-Brunswick. Chaque lauréat de prix
fut soigneusement sélectionné, selon leur
engagement exceptionnel envers des initiatives
dans le sud du Nouveau-Brunswick.

LES LAUREATS ET LAUREATES DES PRIX POUR L'ENVIRONNEMENT 2018

CHAMPION DE L'ENVIRONNEMENT ECO360 Omer Chouinard
CHAMPION DE L'ENVIRONNEMENT ECO360 Atelier seconde chance

ORGANISME DE BIENFAISANCE

Cape Jourimain Nature Centre

RCE Tantramar

Coopérative La Bikery Cooperative Inc.
Art for Art's Sake

Café de Réparation Moncton Repair Café
Atelier I’ Artisan

Visions United Pastoral Charge

Alliance du bassin versant de Petitcodiac
Mighty Earth Warriors

INDIVIDU

Aimee Earle

ENTREPRISE

Centre culturel et sportif de Cormier-Village
INSTITUTION

Ecole Anna-Malenfant

(Class de Mme Genevieve Doucet)
MUNICIPALITE

La Ville de Shediac

Association du basin versant de la baie de Shédiac

Schéma 2 : Lauréats et lauréates des Prix pour I'environnement 2018




RECETTES ET TONNAGE EN 2018

En 2018, le poids total de déchets recus au
site d'Eco360 était 161 308 tonnes métriques,
qui est essentiellement du méme ordre que
2017 (159 889 tonnes métriques). Ceci est la
troisieme année avec aucun changement
significatif en tonnage de déchets recus.
Eco360 a recu 45 842 tonnes métriques
de déchets résidentiels (des comtés de
Westmorland et Albert) en 2018, ce qui est
une augmentation de 5% comparé a 2017
(43 702 tonnes métriques). Le revenu total de
I"élimination de déchets en 2018 fut de 14
709 846 $, ce qui est une augmentation de 5%
comparé a 2017 (14 010 648). Ceci est issue
de 6 946 136 $ des ICI, 106 068 $ de C&D et
1 025 042 $ du recyclage et le reste de Kent,
CSR8, les municipalités et autre.

P

TONNAGE RECU

12% INSTALLATION

DE RECYCLAGE “.
177 INSTALLATION
DE COMPOSTAGE
SITE
27 D'ENFOUISSEMENT
%A C&D
A AUTRE*

* Autre inclu les pneus, le bois, le dépbt publique et les métaux.

Schéma 3 : répartition du tonnage de matériel
recu en 2018

*" 44.| CSRSE - Rappdrkannuel2018




EDUCATION PUBLIQUE ET SENSIBILISATION

Le but d'Eco360 pour |'éducation et la
sensibilisation pour la saison 2018 était de
maintenir un haut niveau d’engagement
avec le public et augmenter la qualité du tri
des déchets résidentiels. Cette campagne
inclut des publicités a travers plusieurs types
de médias tel que les médias sociaux, la
radio, le site web d’Eco360, les festivals, les
évenements publics, etc. Eco360 a développé
un nombre de messages avec comme but
de réduire la contamination dans les filieres

de déchets résidentiels recyclables (bleu) et

organiques (vert).

De plus, Eco360 a participé da plusieurs
festivals lors de I'été 2018 et a fait plusieurs
présentations et visites pour éduquer le public
surle programme de trirésidentiel, les services
de déchets solides et des résultats. Eco360 a
donné 33 présentations, 59 visites du site et
a participé a 32 festivals et expositions en
2018. Au travers des 124 événements, Eco360
a engagé directement plus de 7000 résidents
de la région.

€C0360

LE VERRE DANS LE SAC CLAIR

Le verre, pew importe son type. va dans le sac CLAIR. ou i peut 8tre
apporté & un Eca-dépdt mobile pour étre recyclé.

PLUS D'INFO

PAS DE BATTERIES DANS LES
SACS!

Une batterie &crasée pourrait déclencher un incendie dans notre usine,
alors ne les jetez jamais dans vos sacs de poubelle. Rassemblez-les plutdt
pour les donner a un depdt, qui les élminera de facon sécuritaire.

PLUS D'INFO

RESIDENTHEL

COMMERCIAL PRIX FAG OUTIL DE TRI

Schéma 4 : éducation publique de 2018; banniéere du site web d'Eco360
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RECYCLAGE ET COMPOST

En 2018, les bas prix du marché et une
augmentation lente en 2018 a mené 4 une
réduction des recettes du recyclage de 30%
comparé a2017. Lerevenu total du recyclage
en 2018 fut de 1 025 042 $ (1 460 991 $ en
2017). Bien que le matériel de haute qualité
produit par Eco360 permet la diversification
des marchés de recyclage, Eco360 fut quand
méme affecté par la fermeture de certains
marchés en 2018 et continu d'explorer des
options pour des plastiques de basse qualités.

Le tonnage total de matériaux recyclables
produit a diminué de 16 716 tonnes en 2017
a 14 472 tonnes en 2018. Ceci est d0 a une
diminution significative en matériel papier
entrant dans I'installation de ftri, d la suite de
la mode sans papier et une diminution des
métaux et du bois recu sur le site. Le montant
de carton recyclé a augmenté en 2018, ainsi
que le montant de produit pour le compost.

PRODUCTION DE RECYCLABLES

kY PAPIER JOURNAUX

CARTON

4 METAUX

<7 PLASTIQUES

BOIS
AUTRES*

* Autre inclus le verre, les électroniques, les RDD, les cartons de lait,
les pneus et les bardeaux.

Schéma 5 : répartition des matériaux recyclables pour 2018

MATERIAUX DETOURNES

10000

8000

6000

4000

TONNES METRIQUES

2000

PAPIER CARTON METAUX
JOURNAUX

B o6 [ 2017

PLASTIQUES BOIS

B 2018

I | |

AUTRES* COMPOST

* Autre inclus le verre, les électroniques, les RDD,
les cartons de lait, les pneus et lesbardeaux.

Schéma 6 : Tonnage de matériaux détournés du site d’enfouissement en 2018
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Déchets électroniques et ARPE

En fin 2018, Eco360 est devenu une part
du Programme de gérance des produits
électroniques du N-B, géré par I'Association
pour le recyclage des produits électroniques
(ARPE). Dans le cadre de ceci, les produits
redevables recus par Eco360 sont traités et
recyclé auN-Bdansle cadre de ce programme
provincial. 2018 était la deuxiéme année

Compost

Lorsde I'été 2018, ECo360 a vendu sa premiere
cargaison de compost catégorie A (selon les
Lignes directrices sur la qualité du compost du
CCME). Ceci fut un grand succes pour Eco360
et représente plusieurs années de travaille
pour le personnel et les résidents de la région.
Depuis lors, Eco360 a constamment produit

consécutive avec une réduction en tonnage
de déchets électroniques recyclés (de 145
tonnesen 2017 129 en 2018). Encore une fois,
les volumes réduits sont trés probablement a
cause de la participation grandissante dans
le programme provincial et des résidents
qui apportent leurs électroniques a d'autres
dépdts désignés au lieu d'Eco360.

du matériel de catégorie A. Ce type de
compost a une grande variété d'applications
et est un produit commercialisable de grande
valeur pour la région. Eco360 va explorer des
options pour les marchés finals du matériel a
long terme en 2019.

ENERGIE A PARTIR DE GAZ D'ENFOUISSEMENT

2018 fut la
d'opération

premiere année compléte

pour Il'installation d'énergie
a partir de gaz d'enfouissement, un jalon
important pour Eco360 et la région. Eco360
génére maintenant plus d'énergie sur le site

de déchets solides qu'il n'en consomme -

ce qui en fait un producteur net d'énergie!
La centrale électrique de 1.0 Mégawatt a
atteint une production totale de 10 millions
de kilowattheures en décembre 2018 - assez
d'énergie pour 700 maisons normales du N-B

pour un an.

2017 2018 TOTAL
Equivalents en CO2 12 109 36 192 58 301
Recettes 224 147,00% 823 399,00% 1047 546,00%
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RDD

Eco360 fourni la collecte gratuite de résidus

domestiques dangereux, ainsi que leur

recyclage ou [|'élimination sdre pour les
résidents de la région. Ce service est fourni
par un Dépdt RDD sur site permanent au site
des déchets solides lors des heures normales

d'ouverture, un certain nombre de dépdts

RESIDUS DOMESTIQUES DANGEREUX

ACIDES OXYDANTS

CORROSIFS 674 PEINTURE

&7 FLAMMABLES PESTICIDES

HUILE, GAZ, GLycoL REed COUDRON,

Schéma 7 : répartition de la collecte de RDD en 2018

Le tableau suivant est une liste de matériaux
recus dans le cadre du programme de RDD
d'Eco360 en 2018 (unité mobile et dépdt sur site).

MATERIEL 2018
Aérosols

Batteries (Habitation)
Batteries (Auto) 16,600 Kg
Bonbonne de propanes
Ampoules LFC

Tubes de lumiére fluorescents

Tranchants/Déchets pharmaceutiques 500 Kg

ADHESIFS, MASTIQUES

30,770 bidons
1,116,000 batteries

10,774 bonbonnes
19,154 ampoules
34,653 ampoules

de batteries au travers de la région et une
unité mobile pour les RDD faisant part du
programme de I'Eco-dépdt mobile. Le dépdt
permanent a recu des déchets de 9 497
véhicules en 2018 et I'Eco-dépdbt mobile a

recu 9 622 véhicules.

&N

2016
29,920 bidons
1,032,000 batteries

2017

30,770 bidons
1,272,000 batteries
13,390 Kg 3,090 Kg

13,372 bonbonnes 9,342 bonbonnes
12,275 ampoules -

23,840 ampoules -

550 Kg -

Total détourné du site 198 869 Kg

258 584 Kg 245 215 Kg
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Le schéma et le tableau ci-dessus démontrent
de 23%
détourné en 2018 comparé a 2017. Ceci est

une diminution au poids total
probablement did & une augmentation en
sensibilisation et une utilisation plus réguliere
du dépobt RDD et de I'Eco-dépdbt mobile. En
moyenne, chaque véhicule qui a visité un

emplacement ou I'autre en 2018 a déposé

INFORMATION FINANCIERE

Le tableau suivant démontre les différents
prix de décharge sur site (les prix sont en
tonne métrique sauf indication contraire).

10.4 Kg de matériel. Ceci est une diminution
comparée a 2017 et Eco360 croit que c’'est
un autre signe que les résidents utilisent les
services de RDD plus fréquemment; ils vont
de
matériel. Les résidents n'accumulent alors plus

plus souvent aux dépbdts avec moins

de grosses quantités de RDD comme au passé.

SERVICE 2018 2017 2016
Site d'enfouissement 99,00% 85,00% 80,00%
C&D mixte 50,00% 50,00% 25,00%
C&D séparé 15,00% 15,00% -

Essouchement 10,00% 10,00% 10,00%
Déchets électronique 99,00% 85,00% 80,00%

+ 10$/moniteurs + 10$/moniteurs + 10$/moniteurs

Recyclables and organiques triés 75,00% 75,00% -

Organiques séparé d la source 30,00% 30,00% 30,00%
Déchets résidentiels 80,00% 80,00% 80.00%

En 2018,
les déchets & enfouir était de 99,00 $ par

le prix de déchargement pour

tonne métrique; une augmentation de 16%
comparé & l'année précédente. 2018 fut
aussi la 5e année consécutive ou le prix de
déchargement pour les déchets résidentiels
ne fut pas augmenté. Eco360 a augmenté
le prix de déchargement différentiel pour les
déchets commerciaux afin d'augmenter et

d'encouragerle tridesdéchets commerciaux.

Avec ce différentiel, les charges de
recyclables et d'organiques bien friées
(<20% de contamination dans la charge)

furent chargés 75,00 $ la tonne, tandis que
les déchets non triés ou contaminés allant au
site d'enfouissement furent chargés 99,00 $
la tonne.
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L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Au début de I'année 2018, on a adopté une version modernisée de la Loi surl'urbanisme.

Comme on a apporté des changements d la loi, le personnel a consacré beaucoup de
temps a la mise a jour des références législatives qui se frouvent au sein de nos modeles
de documents, comme les demandes, les lettres types, les formulaires d'approbation
ainsi que les bases de données. De plus, nous avons réalisé un examen exhaustif des
pratiques afin de tirer profit des améliorations apportées d la nouvelle loi. Cette loi nous
permet maintenant d'utiliser les services de publicité Web et les médias sociaux pour
informer le grand public au sujet des audiences publiques. Il s'agit d'un ajout intéressant
qui nous aide a améliorer notre méthode de publicité, qui est encore plus efficace
dans les collectivités ayant des journaux hebdomadaires. Par conséquent, nous avons
augmenté notre efficacité au cours du processus d'utilisation des terres.

Les trois bureaux de la planification de Shediac, de Sackville et de Moncton continuent
de gérer I'aménagement du territoire et la construction dans la région du Sud Est. Vers
le milieu de I'année, le bureau de Sackville a déménagé & un nouvel emplacement
situé au centre-ville. Ce bureau est mieux équipé pour desservir le grand public, car il
est entierement accessible et il se trouve dans le méme batiment que le bureau local
de Service N. B. Les activités quotidiennes des trois bureaux comprennent la délivrance
de permis de construction et I'inspection de projets de construction, le traitement de
demandes de dérogation, la formulation de recommandations portant surles demandes
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de modifications liées au plan municipal et &
I'arrété de zonage ainsi que la transmission
d'information aux clients en vue de les aider
a terminer leurs projets de développement.

La sixieme année de fonctionnement du
service de planification fut I'année la plus
occupée jusqu’'d présent — on a connu un
développement d'une valeur record de
plus de 157 millions de dollars. Cette année
exceptionnelle comprend un développement
considérable lié aux projets de commerce et
de fabrication au sein de la région, tel que
décrit dans le rapport.

Le service de planification de la CSRSE a
également organisé la conférence de 2018
de lI'Institut des urbanistes de [I'Atlantique
(« Planifier dans un nouveau contexte ») en
collaboration avec la Ville de Moncton. Nous
avons contribué au programme en assurant la
présence du conférencier principal Emanuel
Machado (directeur municipal), qui a abordé
les fravaux de Gibsons (C. B.) portant sur la
gestion des actifs naturels. En outfre, nous
avons partagé nos propres projets liés a la
gestion des actifs naturels dans la région, nos
initiatives en matiere de sécurité alimentaire
ainsi que les rdles et les responsabilités du
Comité de la planification du N. B. De plus,

c'était la premiére fois qu’on offrait des

séances conférenciéres conjointes avec
I'Association des agents d’aménagement du
Nouveau Brunswick. Nous avons pu profiter
de l'occasion pour regrouper les questions
de planification et de développement & la

méme conférence.

Cette année, nous avons été ravis de lancer
notre site Web révisé en vue d'améliorer
I'utilisation du public et la sensibilisation
par rapport & la planification et au
développement au sein de notre région.
Une des caractéristiques clés du nouveau
site est I'infroduction de cartes interactives
qui comprennent le zonage, des images
aériennes et d'autres limites réglementées
liées aux propriétés. Le personnel a également
modifié les procédures afin de publier les
avis publics et les dates de réunions sur
nofre site Web en ce qui a frait aux zonages
et aux modifications a I'intention de nos
municipalités associées. De plus, nous avons
rassemblé un ensemble complet de modeéles
de projets de construction et nous I'avons
mis & la disposition du public afin de I'aider
a effectuer des soumissions de demandes de
permis de construction. Nous continuerons
d'améliorer notre site Web au cours de la
nouvelle année.
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COMITE DE REVISION DE LA PLANIFICATION

La Loi sur l'urbanisme fournit plusieurs outils
de planification et de développement qui
requiert I'approbation d’'un comité consultatif
de la planification. De plus, avant d'adopter
des modifications aux arrétés et reglements
sur la planification et le développement, la
Loi requiert que les opinions du Comité soient
sollicités. Le Conseil a créé le Comité de
révision de la planification afin de superviser
la région Sud-Est en entier (sans compter
Dieppe, Moncton, Riverview et Shediac, qui
opére leur propre CRP municipal).

De novembre a avril, le comité du Sud Est s’est
réuni une fois par mois, et il s'est réuni deux
fois par mois de mai d octobre. Les comités
de Dieppe, Moncton, Riverview et Shediac
se rencontre de facon mensuelle. Tous les
organiser des réunions

comités peuvent

spéciales dans le cas des affaires urgentes.

Les membres des comités participent aux
réunions en grand nombre; la majorité des
membres manquent seulement une ou deux
réunions au cours d'une année civile. Le
CRP Sud-Est a vue un membre démissionner
a la fin de 2017, soit Jennifer Jarvis. Nous
remercions Jennifer pour son engagement
avec le Comité. Ce poste fut vacant jusqu'en
octobre 2018, quand Alexandre Clermont
rejoint le Comité.

Les membres du comité du Sud-Est sont
nommés en tant que membres hors cadre;

par conséquent, ils ne représentent pas la
communauté en particulier oU ils habitent.
Pour pouvoir étre membre des comités, il faut
habiter dans une collectivité qui ait accés
a des services de planification a I'échelle
locale et avoir des connaissances de base
d propos de la planification, des fonctions
gouvernementales locales ou des comités
composésde membresbénévoles. Ondéploie
fous les efforts possibles pour regrouper un
échantillon varié de compétences.

Le personnel va continuer de surveiller et
compiler des statistiques sur les Comités
de révision de la planification du Sud-Est
et de Shédiac et privilégier I'amélioration
de lI'efficacité et des colts associés aux
CRPs. Cette
personnel a présenté & la Conférence de

opérations des année, le
I'Institut des urbanistes de I'Atlantique au
sujet des réles et responsabilités du comité
Cette
présentation deviendra un outil important

de révision de la planification.
dans la formation préliminaire aux nouveaux
membres ainsi que la formation d'appoint
aux membres existants.

Les comités de Moncton et Riverview sont
surveillés par le département d'urbanisme de
la ville de Moncton. Le comité de Dieppe est
surveillé par le département d'urbanisme de
la ville de Dieppe.
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COMITE DE REVISION DE LA PLANIFICATION DE SUD-EST

Harry Mclnroy, Président 17 sur 17 présence
Alexandre Clermont (novembre 2018) 1 sur 1 présence
Stanley Dixon 17 sur 17 présence
Linda Estabrooks 16 sur 17 présence
Valmont Goguen 15sur 17 présence
Jennifer Jarvis (janvier - juillet 2018) 8 sur 9 présence
Heather Keith 15 sur 17 présence
Edgar LeBlanc 17 sur 17 présence
Hilyard Rossiter 15 sur 17 présence
Randy Trenholm 17 sur 17 présence

COMITE DE REVISION DE LA PLANIFICATION DE SHEDIAC

Laura Gallant, Président 9 sur 9 présence
Denis Arsenault 6 sur 9 présence
Andrew Bell 7 sur 9 présence
Julien Boudreau 5sur 9 présence
Tina Mazerolle 7 sur 9 présence
Kim Murphy 8 sur 9 présence
Paul Poirier 8 sur 9 présence

_ , pri— y _ — ; N

— ———

- i
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COMITE CONSULTATIF D'URBANISME DE DIEPPE

Robert Arsenault
Jeanne Farrah
Richard Gaudet

Corinne Godbout
Claudette LeBlanc

Louis LeBlanc
Paul LeBreton

5sur 9 présence
7 sur 9 présence
7 sur 9 présence
8 sur 9 présence
7 sur 9 présence
9 sur 9 présence
9 sur 9 présence

COMITE CONSULTATIF D'URBANISME DE MONCTON

Kelsey Bingham
Carole Chan
Andrew Graham
Dale Briggs
Steve Mitton

Andrew Mcgillvary

Julian Howatt
Daniel St-Louis
Charles Leger

8 sur 12 présence
8 sur 12 présence
9 sur 12 présence
10 sur 12 présence
11 sur 12 présence
9 sur 12 présence
10 sur 12 présence
10 sur 12 présence
11 sur 12 présence

COMITE CONSULTATIF D'URBANISME DE RIVERVIEW

David Campbell
Art Ball

Keith Whalen
Rob Bateman
Tina Beers

Gary Steeves (jan.- aoU0t 2018)

Kelvin Martin
Robert Riley
Shawn Dempsey
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INITIATIVES REGIONALES

Projet régional lié aux infrastructures récréatives

Deux comités nouvellement établis du Conseil
d'administration ont entamé leur mandat en
2018 : le Comité régional de récréation et le
Conseil régional des sentiers Sud-Est. Le Comité
régional de récréation a entrepris des réunions
ad hoc pour examiner les initiatives régionales
de récréation et pour fournir des conseils sur
les projets demandant un soutien provincial.
Le Conseil régional des sentfiers Sud-Est a
entamé des réunions bimensuelles & la suite de
I'embauche d'un Coordinateur régional des
sentiers en mai 2018.

Le Plan directeur des loisirs de la CSRSE a fourni
un schéma pour combler les lacunes entre les
sentiers delarégion et pour profiter des occasions
de soutenir le développement des sentiers et
les initiatives de mise en valeur dans la région.
Avec le soutien du Conseil régional des sentiers
Sud-Est, le Coordinateur régional des sentiers a
entamé la création de plans conceptuels de
sentiers visant & améliorer la connectivité entre
les pistes et & maximiser les bienfaits des systemes
de sentiers a travers le Sud-Est.

'1

En 2018, le Coordinateur régional des sentiers
(CRS) a commencé la mise en contact avec
les parties prenantes des sentiers locaux et
provinciaux. Le CRS a eu du succes a réseauter
avec les parties prenantes telles que les groupes
de bénévoles des sentiers, les municipalités et
autres organismes avec des champs d'intérét
similaires comme les groupes de conservatfion,
les naturalistes et les programmateurs en matiere
de loisirs extérieurs. Le CRS a soutenu des parties
prenantes dans I'évaluation des sentiers et
dans les plans conceptuels de sentiers au sein
des municipalités et des DSL. L'année 2018
a aussi donné l'occasion d’évaluer la route
du Sentier transcanadien passant a travers le
Sud-Est, complétée en 2017. Des aires ou elle
pourrait étre relocalisée du bord de la route
a des endroits plus désirables hors route ont
été déterminées. Plusieurs projets de sentiers
a longue distance, qui pourraient connecter
davantage les communautés par des sentiers,
ont été établis par I'engagement du public et
par des activités informelles de communication

avec des groupes usagers.
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Planification en vue du changement climatique

Initiative sur les actifs naturels dans les
municipalités et Planification liée a la Zone
bleve

En 2018, la CSRSE a poursuivi ses travaux par
rapport a I'Initiative sur les actifs naturels dans
les municipalités (MNAI) en lancant deux projets
pilotes & Riverview et & Riverside-Albert. Le
projet pilote de Riverview consiste a étudier les
capacités de retenue des eaux pluviales de
Mill Creek en vue d'évaluer les possibilités en
matiere de développement, plutdt qu'avoir
recours au développement traditionnel ayant
besoin de bassins d'eaux pluviales arfificiels. Le
projet pilote de Riverside-Albert est axé sur les
techniques de gestion forestiere afin de protéger
la source d'eau de la ville sans avoir besoin

d'une infrastructure d'épuration colteuse.

On a également fait des progrés en ce qui a
frait au projet multidisciplinaire Zone bleue, qui
vise & cibler les risques d'inondation fluviale
et a intégrer les services écosystémiques aux
décisions futures en matiére d’aménagement
du territoire. En 2018, I'équipe de la CSRSE
a déployé des efforts afin d'acquérir et
de ftraiter des données LIDAR de haute
qualité, qui sont désormais disponibles
pour I'ensemble de la région. La prochaine
étape consiste d élaborer des techniques de
modélisation qui démontreront I'étendue des
plains inondables tout en tenant compte des
changements climatiques. Les résultats de ce
projet auront des répercussions sur les plans

futurs a I'échelle locale et régionale.




OBJECTIFS EN MATIERE D’AMENAGEMENT DU

TERRITOIRE POUR 201

Nous anticipons la complétion de trois
révisions de plans a Cap-Pelé, Salisbury et Port
Elgin, et prévoyons d’'entreprendre la révision
du Plan rural de la région non-incorporée
de Tantramar. Les plans d’adaptation aux
changements climatiques préparés par les
employés de la Commission, en partenariat
avec Shediac et Cap-Pelé, seront aussi
complétés en mars. Pendant 1'été, nous
aurons aussi des étudiants de deuxieme
cycle qui fravailleront sur des documents
préliminaires de thématiques régionales
et qui évalueront la facon d'appliquer les
différents

concepts d'aménagement du

territoire dans notre contexte.

Nos projets pilotes avec le MNAI (Initiative
des actifs municipaux naturels), a Riverside-
Albert et Riverview, progressent bien. Des
ateliers d'échange avec nos partenaires
nous aideront & développer des scénarios

de développement futurs afin que nous
puissions commencer la modélisation
de résultats potentiels. Ce ftravail
nous aidera Aa comprendre
la valeur financiere de ces
actifs naturels et a fournir des
comparaisons de coUt par rapport

au développement traditionnel.

Nous continuerons nos avancées par rapport
au développement des sentiers régionaux,
et serons accompagnés d’'étudiants
européens au deuxiéme cycle qui aideront
notre Coordinateur des sentiers a préparer
une étude détaillée pour mettre en ceuvre
le concept du Sentier Ligne Cotiére. Nous
travaillerons aussi avec le Ministere du
Tourisme, du Patrimoine et de la Culture pour
reconnaitre le Sentier Ligne Cobtiere en tant

que sentier Prestige au Nouveau-Brunswick.

Nous confinuerons de mettre & jour notre
site Web avec le but de rendre cet outil
plus accessible et convivial, afin d'informer
le public de nos projets, de nos arrétés et
de nos plans. Nous développons des cartes
interactives et des illustrations afin d'aider
le public & comprendre des concepts-clés
en matiere de planification. Ces pages
auront aussi des hyperliens menant

a leur usage spécifique dans
les plans officiels, ainsi qu'aux
études préliminaires et aux
conclusions pour ceux qui

veulent en apprendre davantage
sur les fondements de

I'aménagement.
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Confirmations Extraction des

COMMUNAUTE Lotissements | Renonciations Zonage Plainte ressOUrce
Village d’'Alma -
Communauté rurale Beaubassin-est 27 39 9 20
Village de Cap-Pelé 21 15 18 7
Ville de Dieppe 45 48 47 48
Village de Dorchester - 3 - 5
Village de Hillsborough = 12 - 4
Villoge de Memramcook 17 28 1
Ville de Moncton 65 117 191 -
Villoge de Petitcodiac 3 4 1
Village de Port Elgin - 3 1 -
Villoge de Riverside-Albert 1 5 1 -
Ville de Riverview 17 7 -
Ville de Sackville 12 4] 10 -
Village de Salisbury 2 7 5
Ville de Shediac 8 23 17 21
DSL d'Alma - - - =
DSL de Baie Verte 1 4 - -
DSL de Bayfield - 1 - -
DSL de Botsford 4 11 2 -
DSL de Cape Tormentine - 1 - -
DSL de Coverdale 13 15 5 1
DSL de Dorchester 1 7 1 1
DSL d'Elgin 3 7 - 2
DSL de Harvey 2 3 - -
DSL de Hillsborough 5 17 - -
DSL de Hopewell 1 7 1 3
DSL de Moncton 27 43 12 4
DSL de Murray Corner 2 5 - -
DSL de la Paroisse d’Elgin 3 - - -
DSL de Pointe de Bute - 3 - =
DSL de Pointe-du-Chéne 2 8 2 7
DSL de Sackville 6 10 1 =
DSL de Salisbury 3 9 16 1
DSL de Scoudouc 7 4 4 -
DSL du Chemin Scoudouc - 2 1 1
DSL de Shediac - 1 - -
DSL de Shediac Bridge-Shediac River 5 16 1 1
DSL de Shediac Cape 3 3 - S

DSL de Westmorland
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De’rerr:enohon Approbations | Demandes de

COMMU NAUTE Conditionnels Conformes Compatibilitiés Temporaires Dérogations

Usages Usages non

Village d’'Alma - - - - -
Communauté rurale Beaubassin-est 2 - - 1

Village de Cap-Pelé - - - -

Ville de Dieppe 3 - - - 11
Village de Dorchester - - - - -
Village de Hillsborough - - - - 1
Village de Memramcook 3 - - 2 -
Ville de Moncton 12 - 1 9

Village de Petitcodiac - - - - 1
Village de Port Elgin - - - - -
Village de Riverside-Albert - - - - 1
Ville de Riverview 5 - 2 - 10
Ville de Sackville - - - 1 1
Village de Salisbury 1 - = - -
Ville de Shediac - - - 3 10
DSL d'Alma - - - - -
DSL de Baie Verte - - - - -
DSL de Bayfield - - - - -

DSL de Boftsford - - - - 1
DSL de Cape Tormentine - = = - -
DSL de Coverdale - 1 1 - ]
DSL de Dorchester - = 5 - _
DSL d’ElIgin - - - - -

DSL de Harvey - = = - _
DSL de Hillsborough - - - . B,
DSL de Hopewell - - _ 1 _
DSL de Moncton - - - - 5
DSL de Murray Corner - = = - -

DSL de la Paroisse d’Elgin - - - - 1
DSL de Pointe de Bute - - - - -
DSL de Pointe-du-Chéne - - - - 1
DSL de Sackville 1 - - - 1

DSL de Salisbury - - - - -
DSL de Scoudouc = - ] - _
DSL du Chemin Scoudouc - - - - ,
DSL de Shediac - = - - ,
DSL de Shediac Bridge-Shediac River - - - 1 ,
DSL de Shediac Cape 1 - - - 1
DSL de Westmorland -

TOTAL IET I IR IS TR BT
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COMMUNAUTE Amendment Amendment du Modification

de la politique reglement de zonage
Village d’Alma 1 - 1
Communauté rurale Beaubassin-est - 1 2
Village de Cap-Pelé - - 2
Ville de Dieppe 1 1 2

Village de Dorchester - - -
Village de Hillsborough = . ;

Village de Memramcook - 1 3
Ville de Moncton 2 2 9
Village de Petitcodiac - 1 -

Village de Port Elgin . . ;
Village de Riverside-Albert - - -

Ville de Riverview - 1 2
Ville de Sackville - - 3
Village de Salisbury - - 1
Ville de Shediac - 2 3

Plan rural de Beaubassin-Ouest = - -
DSL de Pointe-du-Chéne - . _
DSL de Scoudouc = - 1
DSL du Chemin Scoudouc - - _
DSL de Shediac - - -
DSL de Shediac Bridge-Shediac River - - -
DSL de Shediac Cape = - -
Plan rural de Tantramar - - -
DSL de Baie Verte - - _
DSL de Bayfield - - -
DSL de Botsford - - -
DSL de Cape Tormentine - - -
DSL de Dorchester = - -
DSL de Murray Corner - - -
DSL de Pointe de Bute = - -
DSL de Sackville - - -
DSL de Westmorland = - -
Plan rural de Grand Moncton - - -
DSL d’Alma** - . i
DSL de Coverdale - - 2
DSL d'Elgin** - - _
DSL de Harvey** - - -
DSL de Hillsborough* = - .
DSL de Hopewell** - - -
DSL de Moncton = - D)
DSL de la Paroisse d’Elgin** - - -
DSL de Salisbury* - - -
TOTAL 4 9 33
* ENDROIT PARTIELLEMENT ZONER ** ENDROIT SANS ZONAGE
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PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMITS ISSUED by Type

70% FRESIDENTIEL
7% MULTI-RESIDENTIEL
2% INDUSTRIEL
16% COMMERCIAL
4% INSTITUTIONNEL

1% AGRICOLE

VALUE OF PERMIT by Type

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL

INDUSTRIEL

COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

1674 91227 336%

183 72207 582%

25 16581 258%
413 128 581 995%
91 65456 596%

13 21 339 424%

22 NOUVEAUX
Institutionnel
permis émis

~

98 NOUVEAUX
Multi-résidentiels
unités construit

,J 12 NOUVEAUX
Industriel
permis émis

43 NOUVEAUX
Commerciaux
permis émis

114 NOUVEAUX
enseignes
Commerciaux

471 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

283 NOUVELLES
maisons construites

245 004$

moyenne de la valeur
de construction

112 permis émis
pour ajouts
264 permis émis
pour réparations
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PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
71% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 5 329 828%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
29% COMMERCIAL COMMERCIAL 2 70 080$
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE

1 NOUVEAU
permis de
PATIO
1 NOUVEAU 1 NOUVEAU
Garage et batiment permisﬁ de
i CLOTURE
accessoire 1 NOUVELLE
maison construite
1 NOUVEAU 276| OZ9$
Commerciaux permis émis — .e
construction
1 permis émis pour 1 permis émis
ajouts Commerciaux pour réparations
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et el IR .

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMITS ISSUED by Type VALUE OF PERMIT by Type
84% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 127 7049 601%
3% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 5 971 375%
4% INDUSTRIEL INDUSTRIEL 6 6590 429%
6% COMMERCIAL COMMERCIAL 9 347 966%
3% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 4 246 181%
AGRICOLE AGRICOLE

16 NOUVELLES

. maisons construites
((( ))> 276,430$

moyenne de la valeur

8 NOUVELLES de construction
mini-maisons — =
construites 1 NOUVELLE Tour %
’4 4 NOUVEAUX 1 NOUVEAU
Industriel Commerciaux
permis émis permis émis

16 permis émis

32 NOUVEAUX pour ajouts
Garages et batiments 19 permis émis
accessoires pour réparations
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et ol bEmEEER .

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

67% 'RESIDENTIEL RESIDENTIEL 27 848 704%
10% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 4 1781 775%
5% INDUSTRIEL INDUSTRIEL 2 140 000%
15% COMMERCIAL COMMERCIAL 6 795 492%
3% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 1 50 427%
AGRICOLE AGRICOLE
1 NOUVEAU 3 NOUVEAUX 1 NOUVELLE
Institutionnel Multi-résidentiels maison construite
permis émis unités construit
= 299 898S
H valeur de
constfruction

/ 1 permis émis
pour ajouts
Industriel

1 NOUVEAU enseigne
Commerciaux

7 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

4 permis émis
pour ajouts
6 permis émis
pour réparations
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et ol bEmEEER .

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

68%

9%

2%

20%

1%

PERMIS EMIS par Type

RESIDENTIEL
MULTI-RESIDENTIAL
INDUSTRIEL
COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

VALEUR DES PERMIS par Type

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL 44

INDUSTRIEL

COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

331 7 342 279%
11754 957%

7 791 904%
98 36 147 865%

4 1109 750%

4 NOUVELLES
mini-maisons
construites

39 NOUVEAUX
enseignes
Commerciaux

33 NOUVEAUX

23 NOUVELLES
maisons construites

182 997$

moyenne de la valeur
de construction

,J 1 NOUVEAU
Industriel
permis émis

Multi-résidentiels
unités construit

19 permis émis
pour ajouts
72 permis émis
pour réparations

H 92 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires
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Villaoge de Dorchester

48 900 S

RESIDENTIEL
- MULTI-RESIDENTIEL
- COMMERCIAL
PERMIS-
LES FAITS

SAILLANTS

48 900%




PO W [

PERMIS EMIS

VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

43% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 3 287 623%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
14% COMMERCIAL COMMERCIAL 1 275 500%
14% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 1 198 529%
29% AGRICOLE AGRICOLE 2 40 288%
1 NOUVEAU 2 NOUVEAUX
Commerciaux Agricole
permis émis permis émis

-\

1 permis émis
pour réparations
Institutionnels

2 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

1 NOUVELLE
maison construite

245 433$

valeur de
construction

(1]
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et ol bEmEEER .

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
82% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 65 3248 381%
1% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 1 249 974%
1% INDUSTRIEL INDUSTRIEL ] 35 000%
3% COMMERCIAL COMMERCIAL 2 12 100%
4% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 3 5223 976%
3% AGRICOLE AGRICOLE 2 79 801%

1 NOUVEAU 1 NOUVEAU 8 NOUVELLES

Multi-résidentiel unité Agricole maisons construites

construit permis émis 257 1 30$

H moyenne de la valeur
de construction

’J 1 NOUVEAU 1 NOUVEAU
Industriel Institutionnel
permis émis permis émis

[l
3 permis émis
27 NOUVEAUX pour ajouts
Garages et batiments 12 permis émis
accessoires pour réparations
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et ol bEmEEER .

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

55% FRESIDENTIEL RESIDENTIEL 460 14874 027%
14% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 120 40 960 869%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
25% COMMERCIAL COMMERCIAL 210 66749 548%
6% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 49 39 117 530%
AGRICOLE AGRICOLE
59 NOUVELLES
1C9 NOUVEAUX maisons construites
ommerciaux
permis émis 1 95 424$
moyenne de la valeur
46 NquEAUX de construction
enseignes
Commerciaux [
5 NOUVEAUX 52 NOUVEAUX
Institutionnel Multi-résidentiels
permis émis unités construit

[t

Erri

110 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

19 permis émis
pour ajouts
89 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

64% 'RESIDENTIEL

9% MULTI-RESIDENTIEL
9% INDUSTRIEL

COMMERCIAL
18% INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

VALEUR DES PERMIS par Type

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL ]

INDUSTRIEL

COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

7 1 094 130%

322 344%

] 1$

2 2791 040%

1 NOUVEAU
Multi-résidentiel unité
construit

Em

> 1 permis émis
pour ajouts
Industriel

2 permis émis pour
ajouts Institutionnels

2 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

3 NOUVELLES
maisons construites

347 053$

moyenne de la valeur
de construction

2 permis émis
pour réparations
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Village de Port Elgin

156 200 $

RESIDENTIEL 2

MULTI-RESIDENTIEL

o
o
.ﬁ

- COMMERCIAL

PERMIS-
LES FAITS
SAILLANTS

156 200%




PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
RESIDENTIEL RESIDENTIEL
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
COMMERCIAL COMMERCIAL
67% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 2 278 930%
33% AGRICOLE AGRICOLE ] 127 500%
1 NOUVEAU
Agricole
permis émis

-\

1 NOUVEAU
Institutionnel permis émis

1 permis émis pour
réparations Institutionnels
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

69% FRESIDENTIEL RESIDENTIEL 107 4 679 455%
12% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 19 9 069 472%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
15% COMMERCIAL COMMERCIAL 24 3 453 845%
4% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 6 3253 170%
AGRICOLE AGRICOLE
¥ 1 NOUVEAU 13 NOUVELLES
Commerciaux maisons construites
permis émis 253 669$
moyenne de la valeur
4 NOUVELLES 7 NOUVEAUX de construction
mini-maisons enseignes -
construites Commerciaux |/
1 NOUVEAU 17 NOUVEAUX
Institutionnel Multi-résidentiels

permis émis
[

ity

unités construit

43 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

3 permis émis
pour ajouts
12 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

73% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 49 2 469 872%
3% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 2 5148 150%
3% INDUSTRIEL INDUSTRIEL 2 4 375 000%
7% COMMERCIAL COMMERCIAL g 2 131 550%
12% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 8 9 630 298%
2% AGRICOLE AGRICOLE ] 10 000%
3 NOUVEAUX 1 NOUVEAU 6 NOUVELLES
Commerciaux Multi-résidentiel unité| maisons construites
permis émis construit 278 687$
: moyenne de la valeur

=

~ 1 NOUVEAU
Industriel
permis émis

3 NOUVEAUX

Institutionnel

permis émis
(o

20 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

de construction

5 permis émis
pour ajouts
4 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
85% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 22 990 602%
4% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 1 29 353%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
11% COMMERCIAL COMMERCIAL 3 184 601%
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE

3 permis émis
pour réparations
Commerciaux

6 NOUVELLES
mini-maisons

construites 1 NOUVELLE
1 permis émis maison construite
pour réparations 230 376$
Multi-résidentiel unité 5 NOUVEAU valeur de
H B construction
CLOTURE 7 NOUVEAUX
Garages et batiments 2 permis émis
accessoires pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

61% 'RESIDENTIEL

10% MULTI-RESIDENTIEL

VALEUR DES PERMIS par Type

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL 14

86 5485181%

8 225 298%

INDUSTRIEL INDUSTRIEL
24% COMMERCIAL COMMERCIAL 34 8 268 631%
5% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 7 3 266 320%
AGRICOLE AGRICOLE
19 NOUVELLES
éoNrr?mU\e!fggt)J(x maisons construites
permis emis 230 273$
moyenne de la valeur
38 NquEAUX de construction
enseignes
Commerciaux [
11 NOUVEAU 6 NOUVEAUX
Multi-résidentiel unité Institutionnel
construit permis émis

[t

20 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

6 permis émis
pour ajouts
8 permis émis
pour réparations
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03

PERMIS-
LES FAITS
SAILLANTS

DSL d'AIma

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL

COMMERCIAL




DSL de Baie Verte

173 980 $

100% RESIDENTIEL
- MULTI-RESIDENTIEL
- COMMERCIAL
PERMIS-
LES FAITS

SAILLANTS

2

173 980%




DSL de Bayfield

03

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL

- COMMERCIAL

PERMIS-
LES FAITS
SAILLANTS




PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
62% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 5 161 187%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
25% COMMERCIAL COMMERCIAL 2 70 000%
13% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 1 10 350%
AGRICOLE AGRICOLE

2 permis émis
pour réparations
Commerciaux

1 permis émis
pour ajouts
Institutionnels

1 permis émis
pour ajouts
maison unifamiliale

4 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
100% | RESIDENTIEL RESIDENTIEL 4 174 266$

MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL

INDUSTRIEL INDUSTRIEL

COMMERCIAL COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL

AGRICOLE AGRICOLE

1 NOUVEAU
roulette
1 NOUVEAU 1 NOUVELLE
Garage et batiment maison construite
accessoire 152 376$
- valeur de

1 permis emis :

construction

pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

96% | RESIDENTIEL

2%

2%

MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL
COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

VALEUR DES PERMIS par Type

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL ]

INDUSTRIEL

COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

45 7 253 339%

144 000%

] 2 347%

1 NOUVEAU
Multi-résidentiel unité
construit

1 NOUVELLE
mini-maison
construite

1 permis émis
pour réparations
Institutionnels

~

9 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

24 NOUVELLES
maisons construites

272 393$

moyenne de la valeur
de construction

3 permis émis
pour ajouts
4 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
84% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 6 20 199%

MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
14% INDUSTRIEL INDUSTRIEL 1 1$

COMMERCIAL COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL

AGRICOLE AGRICOLE

2 NOUVEAUX
permis de
PATIO

o

1 permis émis
pour réparations
maison unifamiliale

1 permis émis pour
réparations Industriel

3 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
72% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 5 398 497%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
14% COMMERCIAL COMMERCIAL 1 4 065 000%
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
14% AGRICOLE AGRICOLE ] 623 808%

1 NOUVEAU
Agricole

permis émis

1 NOUVELLE
(( )) maison construite
4 NOUVEAUX 350 7853

Garages et bg’nmen’rs valeur de
accessoires construction

1 NOUVELLE Tour
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
83% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 5 174 588%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
17% COMMERCIAL COMMERCIAL 1 4 418 483%
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE

1 NOUVEAU
Commerciau
permis émis

1 NOUVELLE
maison construite

125 500$

valeur de
construction

3 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

1 permis émis
pour réparations
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et ol En IR .

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
92% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 11 918 222%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
COMMERCIAL COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
8% AGRICOLE AGRICOLE ] 42 000%

3 NOUVELLES
maisons construites

1 NOUVEAU 200 132S
Agricole moyenne de la valeur

permis émis de construction

3 NOUVEAUX
Garages et batiments

accessoires 1 permis émis
pour ajouts
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
80% FRESIDENTIEL RESIDENTIEL 4 366 000%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
20% COMMERCIAL COMMERCIAL 1 1$
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE
1 NOUVELLE

maison construite

1 NOUVEAU 197 535S
permis de valeur de
PATIO constfruction

1 permis émis
pour réparations
Commerciaux

1 permis émis
pour ajouts
1 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
93% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 111 15563 264%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
1% INDUSTRIEL INDUSTRIEL 1 529 000%
3% COMMERCIAL COMMERCIAL 4 1 299 906$
1% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL 1 182 900%
2% AGRICOLE AGRICOLE 2 111 900%
’4 1 NOUVEAU 9 NOUVELLES 46 NOUVELLES

Industriel mini-maisons maisons construites

permis émis construites 303 1343

moyenne de la valeur
de construction

1 NOUVEAU 2 NOUVEAUX
Commerciau Agricole
permis émis permis émis

7 permis émis
29 NOUVEAUX pour ajouts
Garages et batiments 6 permis émis

accessoires pour réparations
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PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
93% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 14 557 887%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
7% COMMERCIAL COMMERCIAL 1 3 200$
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE

2 NOUVELLES
1 permis émis maisons construites

pour réparations 156 188S

Commerciaux
moyenne de la valeur
de construction

8 NOUVEAUX
Garages et batiments 2 permis emis
accessoires pour ajouts

2 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
83% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 5 293 529%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
17% INDUSTRIEL INDUSTRIEL 1 137 600%
COMMERCIAL COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE

1 NOUVEAU
Industriel
permis émis

1 NOUVELLE
maison construite

209 229$

valeur de
construction

3 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

1 permis émis
pour ajouts
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DSL de Pointe-de-Bute

325200 $

RESIDENTIEL 5 325 200%
- MULTI-RESIDENTIEL
- COMMERCIAL
PERMIS-
LES FAITS

SAILLANTS



PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

91% RESIDENTIEL
MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL

9% COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

VALEUR DES PERMIS par Type

RESIDENTIEL

31 737 292%

MULTI-RESIDENTIEL

INDUSTRIEL

COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

3 2 702%

3 NOUVEAUX
permis de
CLOTURE 5 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires
1 NOUVEAU

Commerciau

permis émis

7 NOUVEAUX
permis de
PATIO

2 NOUVELLES
maisons construites

199 978$

moyenne de la valeur
de construction

5 permis émis
pour ajouts
6 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
100% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 8 1 254 247%

MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL

INDUSTRIEL INDUSTRIEL

COMMERCIAL COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL

AGRICOLE AGRICOLE

5 NOUVELLES
maisons construites

233 0405
moyenne de |la valeur
1 NOUVELLE de construction
mini-maison
construite

1 NOUVEAU
Garage et batiment
accessoire

1 permis émis
pour ajouts
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

82% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 18 1 088 055%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
14% COMMERCIAL COMMERCIAL 3 205 407%
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
4% AGRICOLE AGRICOLE ] 4 520 215%
2 NOUVEAUX 1 NOUVEAU 3 NOUVELLES
Commerciaux Agricole maisons construites
permis émis permis émis 1 8‘| 3‘| 2$

-\

1 permis
de PATIO

3 NOUVELLES
mini-maisons
construites

7 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

moyenne de la valeur
de construction

1 permis émis
pour ajouts
2 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS

VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

80% RESIDENTIEL
MULTI-RESIDENTIEL
15% INDUSTRIEL
5% COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

VALEUR DES PERMIS par Type

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL

INDUSTRIEL

COMMERCIAL

INSTITUTIONNEL

AGRICOLE

16 1 581 169%
3 3 982 323%
1 12 814%

1 NOUVEAU enseigne
Commerciaux

3 NOUVELLES
mini-maisons
construites

4 2 NOUVEAUX
Industriel
permis émis

7 NOUVEAUX
Garages et batiments
accessoires

5 NOUVELLES
maisons construites

241 832$

moyenne de la valeur
de construction

1 permis émis
pour ajouts
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DSL du Chemin Scoudouc

51376 $

100% RESIDENTIEL 51 376%
[ MULTI-RESIDENTIEL
B COMMERCIAL
PERMIS -
LES FAITS

SAILLANTS



DSL de Shediac

1118325

o
o
.ﬁ

PERMIS-
LES FAITS
SAILLANTS

RESIDENTIEL

MULTI-RESIDENTIEL

COMMERCIAL

5

111 832%



PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

88% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 28 2 670 254%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
6% COMMERCIAL COMMERCIAL 2 67 304%
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
6% AGRICOLE AGRICOLE 2 15783912%
2 NOUVEAUX 2 NOUVEAUX 7 NOUVELLES
Commerciaux Agricole maisons construites
permis émis permis émis 288 2975
moyenne de la valeur
de construction
%
10 NOUVEAUX 2 NOUVEAUX
Garages et batiments permis de 3 permis émis
accessoires PATIO pour ajouts

5 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type

VALEUR DES PERMIS par Type

86% [ RESIDENTIEL RESIDENTIEL 13 1128871%

7% MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL 1 226 682%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
COMMERCIAL COMMERCIAL

7% INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL ] 94 848%
AGRICOLE AGRICOLE

1 NOUVEAU
Multi-résidentiel unité
construit

H 2 NOUVELLES
mini-maisons
construites

1 permis émis
pour ajouts
Institutionnels

3 NOUVELLES
maisons construites

213 454$

moyenne de la valeur
de construction

- 2 NOUVEAUX
Garages et batiments 3 permis émis
accessoires pour ajouts

Erri

1 permis émis
pour réparations
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PO W [

PERMIS EMIS
VALEUR DE CONSTRUCTION

PERMIS EMIS par Type VALEUR DES PERMIS par Type
100% RESIDENTIEL RESIDENTIEL 8 609 132%
MULTI-RESIDENTIEL MULTI-RESIDENTIEL
INDUSTRIEL INDUSTRIEL
COMMERCIAL COMMERCIAL
INSTITUTIONNEL INSTITUTIONNEL
AGRICOLE AGRICOLE
1 NOUVELLE
maison construite
1 permis émis
pour réparations 462 6725
mini-maison valeur de
construction
%
3 NOUVEAUX
Garages et bcj’rimen’rs 1 NOUVEAU
accessoires permis de
1 permis émis Falle 1 permis émis
pour réparations pour réparations
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SERVICES DES FINANCE

Le service des finances est responsable de la bonne gestion des ressources financiéeres

de la commission en conformité avec les Réglements et la Loi sur la prestation des
services régionaux, les Reglements et Loi sur la passation des marchés publics, des
normes comptables de CPA Canada et toutes autres lois fédérales et provinciales.
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RESULTATS FINANCIERS 2018

CORPORATIF Surplus de Ce surplus est crédité aux

services ci-dessous.

AMENAGEMENT REGIONAL Surplus de

AMENAGEMENT LOCAL Surplus de

ORGANISME DE DESTINATION Surplus de
REGIONALE DE MARKETING

DECHETS SOLIDES Surplus de

ELECTRICITE Surplus de Déficit budgété était 106 $




REALISATIONS ET DEFIS AU COURS DE L’ANNEE 2018

e Révision et mise & jour du manuel des procédures et politiques en ressources humaines.
(Toujours en cours)

e Mise en ceuvre d'envoi par courriel des factures quotidiennes.

¢ Formation du nouveau systéme informatisé de pesage.

PRIORITES POUR L’ANNEE 2019

e Transition au poste de Directrice des finances en mars 2019 a la suite du départ d la retraite
de la Directrice précédente.

¢ Terminer la révision et mise d jour du manuel des procédures et politiques en ressources
humaines.

Stephanie Thorne, CPA, CGA
Directrice des Finances
Le 8 mars 2019

Les états financiers vérifiés seront soumis séparément
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SOMMAIRE DU FINANCEMENT

Secteur Corporatif - 3% du Secteur d'aménagement régional
est financé par: - 10% du Secteur d'aménagement local
- 4% du Secteur production d'électricité
- 83% du Secteur des déchets solides

Le secteur d'aménagement régional - 51% par les municipalités membres et les DSL
est financé par: - 49% d'autres revenus

est financé par: (excluant Dieppe, Moncton et Riverview)

Le secteur d'aménagement local ‘ - 98% par les municipalités membres et les DSL
- 2% d’autres revenus

Le secteur des déchets solides - 28% par les municipalités membres et les DSL
est financés par: - 63% des frais de redevances des déchets ICI
et de C&D

- 7% du Recyclage
- 2% des revenus de locations et de services
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SUBVENTIONS RECUES EN 2018

DECHETS
SOLIDES

AMENAGEMENT
REGIONAL

Subvention FFE -
Mise en oeuvre d'une stratégie
régionale de gestion des déchets

Subvention FFE -
Plan d'action de gestion des déchets

64176 $

44154 $

jan a mars 2018

jan & mars 2018

Subvention FFE -
L'adaptation au changement climatique
& améliorations de la gestion des actifs

Subvention FFE -
Transport en commun -
Simulateur - engagement des citoyens

Subvention -

Programme d'aide régionale au
développement des loisirs
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27 619 $

16 686 $

41 360 S

avril a déc 2018

jan & mars 2018

jan & déc 2018



SERVICE D’AMENAGEMENT LOCAL

Alma 92142 % 3920 % 5222 %
Cap-Pelé 64 696 $ 32240 $ 32 456 $
Beaubassin-est 205163 % 98 368 $ 106 795 %
Dorchester 19 297 % 235 % 19 063 $
Hillsborough 27 602 $ 7 499 % 20103 $
Memramcook 101 217 $ 60 885 $ 40 332 $
Petitcodiac 30262 % 10392 $ 19870 $
Port Elgin 7904 % 2060 $ 5844 %
Riverside-Albert 7282 % 2070 $ 5212 %
Sackville 208 810 % 182 319 $ 26 491 $
Salisbury 56912 % 3151 % 53761 %
Shediac 211332 % 153 427 $ 57 905 $
Districts services locaux 857 092 % 408 755 $ 448 337 $
TOTAL 806 711 % 965 322 % 841 389 $
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MEMBRES DU CONSEIL DEPENSES TOTAL PER DIEMS ET
D’ ADMINISTRATION REMBOURSEES 2018 DEPENSES 2018

Arnold, Dawn 900 $ -3 900 $
Bear, Jerome 1650 % 361 % 2011 %
Boudreau, Ronald 2700 % 448 $ 3148 %
Campbell, Jim 2400 $ 787 % 3187 %
Duguay, Ronnie 1800 $ 541 % 2341 %
Gaudet, Michel 600 $ 107 $ 707 $
Gogan Gerald 3100 % 558 % 3658 %
Higham, John 900 $ 246 $ 1146 $
Keating, Terry 1950 % 249 % 2199 %
Lapierre, Yvon 1350 % -$ 1350 %
LeBlanc, Jacques 600 $ 86 % 686 $
Léger, Serge 1650 % 451 % 2101 %
Russell, Heather 1500 % 213 % 1713 %
Scott, Judy 2250 % 789 % 3039 %
Seamans, Ann 2 000 $ 123 % 2123 %
Shortt, Kirstin 1500 % 754 % 2254 %
Snider, Barry 1050 % 144 % 1194 %
Steeves, Charles 2352 % 533 % 2885 %
Titus, Ronald 1500 $ 145 $ 1645 $
TOTAL 31752 § 6 535S 38 287 $
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) DEPENSES TOTAL PER DIEMS ET
SUPPLEANTS - REMBOURSEES 2018  DEPENSES 2018

Aiken, Ron 900 $ 246 % 1146 $
Bennett, Wayne 100 $ 9% 109 $
Berry, Kevin 300 $ 41°% - 3%
Bourque-Chevarie, Patricia 650 $ 66 $ - %
Caissie, Roger 100 $ 23 % 123 %
Casey, Andrew 500 $ 376 % - %
Chapman, Gary 600 $ 308 $ 9208 $
Cormier, Brian 400 $ 54 % 454 %
Cormier, Susan 500 $ 111°$ 611 %
Cullen, Mariane 350 $ 60 $ - $
Gaudet Ted 350 $ -$ - $
Hickman, Robert 500 $ -$ 500 $
LeBlanc, Eliza 400 $ 41°% 441 $
LeBlanc, Yvonne 300 $ 82 % - %
Léger, Charles R. 200 $ -$ -3
McNeil, Shawn 300 $ 21 % 321 %
Morrissey, Arnold 300 $ -$ 300 $
Rampersaud, Tammy 500 $ -$ -$
Saunders, Peter 600 $ 98 $ 698 $
Stokes, Jason 700 $ 169 $ 869 %
Thibodeau, Ernest 350 $ -$ 350 $
Tuner, Greg 450 $ -$ - %
TOTAL 9350 S 1704 S 6830 $
TOTAL- MEMBERS & ALTERNATES 41102 § 8239 S 45116 S
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MEMBRES NON ELUS - DEPENSES TOTAL PER DIEMS ET
COMITES REMBOURSEES 2018 DEPENSES 2018

Clermont, Alexandre 75% 45 % 120 $
Dixon, Stanley 1350 % 1,033 % 2,383 %
Estabrooks, Linda 1275 % 787 $ 2,062 %
Goguen, Valmont 1200 % 689 $ 1,889 %
Jarvis, Jennifer 675 % 406 $ 1,081 %
Keith, Heather 1200 $ 525 % 1,725 %
LeBlanc, Edgar 1350 % 610 $ 1,960 $
Mclnroy, Harold J 1800 % 657 $ 2,457 %
Rossiter, Hilyard G 1200 % 1,050 $ 2,250 %
Trenholm, Ralph 1350 % 1,137 % 2,487 %
TOTAL 11475 $ 6,938 S 18,413 $

TOTAL - Elus et Non-Elus - 15,176 $ 63,529 $
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COORDONNEES | s
INFORMATION | i e

Tel: 506-382-5386

DECHETS SOLIDES

100, promenade Bill Slater,
Berry Mills, N-B., E1G 4Ké6
Tel: 506-877-1050

BUREAU D'AMENAGEMENT
DE BEAUBASSIN

815A, rue Bombardier,
Route 14, sortie 37,
Shediac, N-B., E4P 1H9

Tel: 506-533-3637

BUREAU D'AMENAGEMENT
DE TANTRAMAR

112, rue Main, Suite C,
Sackville, N-B., E4L 0C3

Tel: 506-364-4701

BUREAU D'AMENAGEMENT
DE WESTMORLAND-ALBERT
1234, rue Main,

2e étage, Suite 200,
Moncton, N-B., E1C 1H7

Tel: 506-382-5386
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